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Ontdekken @ Kiezen Werken @

Tech Gelderland biedt technische initiatieven in Gelderland
een podium. We leggen de link tussen onderwijs en
bedrijfsleven. Stimuleren kinderen techniek te ontdekken.
Bieden jongeren hulp bij studiekeuze. En informeren over
baankansen. Het doel: dat meer mensen in de techniek en
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aan technologische vooruitgang gaan werken. Nu en in de

toekomst.

Via Gelders Vakmanschap gematcht en de techniek weer in

Industriéle oventechnologie. Het
gaat om complexe ovens waarin
aluminium wordt gesmolten,
waarmee enorme staven (15 tot

17 ton per stuk) worden gegoten,
die worden ‘vitgerold’ tot dunne
platen. Gerard Timmers uit Druten
heeft er verstand van. Bij De Winter
Engineering in Ede is hij helemaal
op zijn plaats.

Via, via is Gerard Timmers (60) uit Druten
werkt sinds oktober 2022 bij De Winter
Engineering in Ede. Zijn zoektocht naar
een baan in de techniek begon op 1
januari 2022. Na acht jaar directeur te

zijn geweest van de Nederlandse Airsoft
Sportbond wilde Gerard Timmers weer een
baan in de techniek.

Jan Heeres van Gelders Vakmanschap
tipte hem het bedrijf Stoal, dat stuurde
hem door naar een engineeringsbedrijf in
Soest. Dit bedrijf hikte aan tegen het gat in
zijn technische cv en verwees de Drutenaar
door naar Ede. Daar klikte het: ‘Het is een
vrij unieke match. In het verleden heb ik

bij een engineersbureau gewerkt in de
thermische verzinkindustrie!

Natuurlijk zijn er nieuwe technische
ontwikkelingen, maar Gerard Timmers

heeft dat vrij snel opgepakt. Zijn ervaring
in de thermische verzinkindustrie, oftewel
het bouwen van ovens om zink vloeibaar
in te houden, blijkt goud waard in zijn
nieuwe baan. 'We zijn bezig met de bouw
van een kiepbare oven waarin 72 ton
aluminium gesmolten kan worden. Die
installatie wordt in Frankrijk opgebouwd!
vertelt Gerard Timmers. 'Zo’n project met
veel dynamiek, waarbij je problemen moet
oplossen, daar hou ik van!

Gelders Vakmanschap

Via een Je gaat het maken in de
bouw'-onlinesessie bij het UWV kwam
Gerard Timmers in contact met Gelders
Vakmanschap. Gelders Vakmanschap
stimuleert technici om opleidingen te
volgen en probeert zo veel mogelijk
vakmensen voor de techniek te behouden.
‘Ilk werd aan Jan Heeres gekoppeld vertelt
de Drutenaar. 'Hij heeft een geweldig
netwerk in Rivierenland als het gaat om
technische bedrijven! Gerard Timmers
vroeg zich of of hij als zelfstandige in de
techniek aan de slag wilde of de overstap
naar het technisch onderwijs wilde maken.
‘Met Jan heb ik een goed gesprek gehad.
Uiteindelijk kwam ik tot de conclusie dat ik
weer de techniek in wilde.

Gerard Timmers.
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Snowboardleraar wordt zelfstandig webshopbouwer

Soms zit het geluk in een klein hoekje. Voor Arnhemmer Sander Vinkenborg
zat het in een Oostenrijkse Stube, waar hij in 2009 gesprek raakte met de
Nederlandse eigenaar van een groeiend logistiek bedrijf dat ook webshops
voor zijn klanten maakte. Het leidde tot een vaste baan en vervolgens tot
een eigen netwerkbedrijf als professionele webshopbouwer..

Sander was als tussenjaar freelance
snowboardleraar geworden. Snow-
boarden was en is zijn passie. Na een
aantal banen wilde hij even pas op de
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plaats maken. De laatste baan was in de
taxaties, daarvoor werkte hij bij Totaalnet
Internet, daarvoor runde hij een telecom-
winkel en zijn eerste job was bij hosting-

bedrijf Planet Internet, waar hij met zijn
diploma internationaal management
van HBO Nederland - een toegespitste
HBO-opleiding in onder andere Arnhem -
zijn carriére was begonnen.

Webshops maken

‘Ik had al veel ervaring met internationale
handel en internet, en dit contact kwam
precies op het juiste moment.

Sander Vinkenborg.
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Het bedrijf, Alpak Shopservices, werd later
het bekende Active Ants. Ik heb daar tien
jaar met veel plezier gewerkt. Voor grote
klanten, die daar de logistiek deden,
maakte ik de webshops. In die tijd groeide
de webshopwereld enorm, en wij groei-
den mee. Totdat het bedrijf werd over-
genomen door een Belgische eigenaar,

en de afdeling webshops bouwen werd
geschrapt. Dat was het moment, in 2019,
dat ik besloot voor mezelf te beginnen
met webshop-service.nl!

‘Via mijn vrouw had ik al langer contact
met Ravi Lautan, een webdesigner bij
Allyourmedia, ook hier in Arnhem. Zij
waren net verhuisd naar een groter pand
en hadden plek voor me. Dat bleek een
gouden greep. Want je inspireert elkaar
op zo'n manier. Ik kon met mijn ervaring
prima aanvullen op wat zij deden, en
andersom. We konden daarom al snel
projecten samendoen!

‘En dat is ook zoals ik me de toekomst
voorstel. Ik wil samenwerken met andere
professionals om voor B2B goede web-
shops te maken, en alles daaromheen.
Door goede samenwerkingsafspraken kun
je een heel professioneel aanbod doen,
minstens zo goed als de grote bureaus!
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Afwisselende baan in techniekonderwijs: word TOA

Eris een groeiend tekort aan
Technisch Onderwijs Assistenten
(TOA’s). Bij de mbo-opleiding
Laboratoriumtechniek van Rijn IJssel
in Arnhem kunnen studenten het
erkende keuzedeel TOA volgen. Dit
is sinds kort ook toegankelijk voor
externen, die willen omscholen of
professionals, die willen bijscholen.
Zij behalen in een half jaar een
landelijk erkend TOA-certificaat.

Als Technisch Onderwijs Assistent (TOA)
begeleid je docenten bij biologie, natuur-
kunde en scheikunde. Met bijvoorbeeld
het voorbereiden en uitvoeren van prac-
ticums, het bedenken van nieuwe experi-
menten, het ondersteunen van leerlingen,
toezien op de veiligheid in het lokaal en
helpen bij orde houden in de klas.
Practicumlokalen in het betaonderwijs
veranderen steeds meer in laboratoria
waar leerlingen zelfstandig werken. Dit
vraagt van een TOA didactische en prak-
tische vaardigheden, maar ook de nodige
vakkennis. Marjon Dullemond is docent
Laboratoriumtechniek: ‘Je wordt breed
opgeleid in de technische vakken, maar
ook in didactiek; omgaan met een groep,
hoe stuur je leerlingen aan, hoe houd je
gezag?'

Zelf rolde Marjon Dullemond via allerlei

Lyndon van den Brink, Julia van Moerkerk en Marjon Dullemond (v.l.n.r.). Foto: Gerard Burgers

omzwervingen in het onderwijs; met haar
mbo-opleiding Laboratoriumtechniek op

=

zak, gaf ze ooit lessen op de school van
een vriendin. Vervolgens kon ze ter ver-

vanging als amanuensis in het voortgezet
onderwijs aan de slag. Ze bleef, haalde
een pedagogisch-didactische aanteke-
ning en volgde de docentenopleiding
scheikunde. Na tien jaar in het voortgezet
onderwijs, werd ze mbo-docent laborato-
riumtechniek.

Werk in overvioed

Lyndon van den Brink is net afgestudeerd
en al werkzaam als TOA. Zijn stage was
klaar en hij kreeg direct het aanbod om
te blijven op Het Rhedens in Dieren. ‘Het
is een afwisselende baan. Ik begeleid
leerlingen van praktijkonderwijs tot eind-
examen vwo. Oog voor veiligheid, humor
en creativiteit zijn belangrijk. Mijn vader
werkt in de techniek en zelf vond ik CSI
altijd al leuk, zo kwam ik op het idee van
deze opleiding!

Studente Julia van Moerkerk is bijna
klaar. Ook zij werkt al als TOA, op haar
stageschool. Daarnaast studeert ze af bij
de Wageningen University & Research.
Ze heeft het zo kunnen regelen dat ze
een jaar mag doen over haar afstudeer-
stage (in plaats van een half jaar), zodat
ze twee dagen per week als TOA bij het
Citadel College in Lent kan werken.
‘Biologie en scheikunde vond ik op school
al interessant. Na de havo begon ik hier
en wist ik dat ik TOA wilde worden!

ReSnap en IXXI: slim en succesvol ondernemen

Een vernieuwend idee op het
gebied van fotobewerking, dat

in combinatie met kunstmatige
intelligentie en slimme marketing
vitgroeit tot internationaal bedrijf.
Dat lukte oud-studenten aan de
Radboud Universiteit en de HAN
Thomas Beguin, Erik-Jan Schreurs
en Luc Hendriks uit Nijmegen.

Ze verkochten hun bedrijf ReSnap
aan fotoboekenspecialist Albelli en
kochten wanddecoratiebedrijf IXXI.

Startende ondernemers Thomas Beguin,
Erik-Jan Schreurs en Luc Hendriks deden
veel ervaring op met hun eerste bedrijf
ReSnap. Na de verkoop hiervan zijn ze
aan de slag met het bedrijf IXXI in Den
Bosch. IXXI is een wanddecoratiesysteem,
waarmee je je eigen foto's of prints van
kunstwerken op elke gewenste grootte
aan je muur kunt hangen.

‘We vinden het een mooi designproduct’,
verklaart Erik-Jan Schreurs. ‘We wilden
sowieso met elkaar verder’, zegt Thomas
Beguin. ‘Onze kennis- en vaardigheden
vullen elkaar goed aan en met z'n drieén
is ondernemen veel leuker!

De eigenaren van IXXI klopten bij de Nij-
megenaren aan. 'Ze wilden een volgende
stap maken met het bedrijf, maar vroegen
zich af hoe', vertelt Erik-Jan Schreurs.
‘Het product heeft potentie voor interna-
tionale groei! Luc Hendriks: ‘Daar is veel
kennis van online-marketing, technologie

en data-analyse voor nodig. Luc Hendriks
studeerde vanaf 2007 Natuur- en Sterren-
kunde aan de RUN (bachelor en master).
Hij heeft onlangs de PhD Deep Learning/
High Energy Physics/Computational
Astrophysics afgerond.

Studie Bedrijfswetenschappen
‘Eenmaal in gesprek bleek dat de eige-
naren van IXXI het bedrijf wel wilden ver-
kopen) meldt Thomas Beguin. Hij begon
in 2005 aan de dubbelstudie Rechten &
Bedrijfswetenschappen aan de Radboud
Universiteit (RU) in Nijmegen en voltooide
daar ook de bachelor Rechten en de
master Business Law. Erik-Jan Schreurs
begon eveneens in 2005 aan de studie
Bedrijfswetenschappen aan de RU en
stapte in 2007 over naar de HAN,
University of Applied Sciences, voor de
studie Commerciéle Economie.

Het ondernemerschap van de drie Nijme-
genaren begon in 2012 met het idee
voor ReSnap: een fotoboek maken van je

(vakantie)foto's is leuk, maar kost veel tijd.

Waarom kan dat niet met één simpele
druk op een knop, vroegen Thomas
Beguin en Erik-jan Schreurs zich af.

Ze kenden elkaar van hun studie Be-
drijfskunde aan de Radboud Universiteit
Nijmegen. Erik-Jan Schreurs: ‘We hadden
een programmeur nodig. Dus plakten we
ergens een papiertje op met de tekst
Programmeur gezocht voor geheim
project’ En Luc reageerde!

Erik-Jan Schreurs (voorgrond) Luc Hendriks (midden) en Thomas Beguin.

De drie studenten zaten al snel op een
lijn. De kunst voor ReSnap was om een

zo goed mogelijke selectie te maken van
foto's, die mensen op een socialnetwerk
of op hun telefoon hadden gedownload.
‘We hebben toen geleerd dat we met
kunstmatige intelligentie niet alleen op
de kwaliteit van foto's konden selecteren,
maar ook op foto’s die de meeste emotie
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oproepen), verklaart Luc Hendriks. Die
emotionele waarde is subjectief, maar
kunstmatige intelligentie ‘leert’ aan de
hand van voorbeelden.

Thomas Beguin: ‘Dus als een miljoen
mensen hun mooiste foto's selecteren,
wordt het systeem steeds beter!
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